职 工 名 册

< 직공 명부 양식 >

                       制作日期：     年    月    日
	工号
	劳动合同编号
	姓名
	性别
	出生日期
	户口
所在地
	身份证号码
	部门与岗位
	劳动合同类型
	与单位建立
劳动关系时间
	本人

签字

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


劳动者总数：           人

女性劳动者总数：             人

一线劳动者总数：             人

少数民族劳动者总数 ：             人

使用说明：
1、 在劳动关系发生变动，该名册应予以及时更新，并保留此前的名册至少2年。

2、 如劳动者的相关信息出现变更，此名册也应及时变更。
3、 “身份证号码”一栏原则上应由用人单位填写；如系劳动者填写，用人单位应当场予以核对。
4、 如劳动者数量较多，可把此名册转换成EXCEL格式，并把“劳动合同编号”与相对应的劳动合同电子版做链接。
5、 本名册可作为职工代表大会合法成立的依据、合法裁员的依据，以及确认劳动关系的依据。

